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Halo CIMSA!

Telah dibuka pendaftaran 2nd call Officials CIMSA UGM 2022 – 2023! Adapun posisi

yang tersedia adalah sebagai berikut:

● Community Development Coordinator (CDC)



MEKANISME PENDAFTARAN
Kandidat WAJIB melengkapi berkas pendaftaran dengan data yang sebenar-

benarnya, tanpa diwakilkan pihak manapun.

Berikut berkas-berkas yang harus dilengkapi oleh kandidat :

I. Tugas Pre Candidature

Meskipun tidak berpengaruh pada kuota apapun, Tugas Pre Candidature tetap

menjadi komponen penilaian kandidat selama regenerasi.

II. Application Form yang sudah ditandatangani kandidat, berisi :

1. Curriculum Vitae (maks. 2 halaman)

2. Motivation Letter (maks. 2 halaman)

3. Recommendation Letter

● Kandidat berkomunikasi dengan Local Officer Standing Committee

terkait.

● Kandidat meminta Recommendation Letter ke Local Officer Standing

Committee terkait.

● Local Officer akan memberikan Recommendation Letter dalam bentuk

soft copy.

4. Predecessor Encounter Form

● Kandidat membuat janji temu dengan masing-masing predecessor

● Kandidat menanyakan mengenai deskripsi kerja jabatan, evaluasi pada

masa jabatan predecessor terkait, serta saran menurut predecessor

terkait

● Kotak merah diisi dengan foto bukti dokumentasi pertemuan dengan

predecessor

● Adapun predecessor yang wajib diwawancarai adalah predecessor

Official CIMSA UGM angkatan 2021/2022 dan 2020/2021. Untuk

angkatan 2019/2020 serta angkatan di atasnya bersifat opsional, tetapi

merupakan hal yang sangat direkomendasikan.



● Untuk kontak predecessor angkatan 2020/2021 dan angkatan di

atasnya dapat diminta pada official terkait yang sedang menjabat

sekarang.

III. Candidature Form yang sudah ditandatangani kandidat, berisi :

1. Curriculum Vitae (maks. 2 halaman)

2. Vision

3. Mission

4. Plans of Action

5. Dream Projects



Ketentuan pengumpulan berkas :

● Application Form dan Candidature Form dikirimkan dalam bentuk soft copy

ke email hrdc.cimsaugm@gmail.com cc: vlicimsaugm@gmail.com

● Deadline pengumpulan Application Form (dengan Predecessor Encounter),

Recommendation Letter dan Tugas Pre Candidature adalah 26 April 2022

pukul 23.59 dalam bentuk soft file pdf dengan format nama file Application

Form_Jabatan_Nama lengkap, Recommendation Letter_Jabatan_Nama

lengkap, Tugas Pre Candidature_Jabatan_Nama

● Sedangkan deadline pengumpulan Candidature Form adalah 1 Mei 2022

pukul 23.59 dalam bentuk soft file pdf dengan format nama file Candidature

Form_Jabatan_Nama lengkap.

● Segala bentuk keterlambatan/ketidaklengkapan berkas akan dianggap tidak

valid.

Ketentuan tambahan :

● Materi pembelajaran lebih lanjut terkait jabatan akan diberikan ketika

seseorang sudah sah sebagai calon kandidat.

● Calon kandidat yang sah merupakan member aktif CIMSA UGM yang telah

mengumpulkan Application Form.

Apabila ada hal yang ingin ditanyakan, dapat menghubungi:

- Alifta Faramesty Kurniawan

No. Telp : 08112955060

ID LINE : aliftafara

Human Resource and Development Coordinator CIMSA UGM 2021/2022

- Jessica Vivian Purnomo

No. Telp :082233458765

ID LINE : vienz06

Vice Local Coordinator for Internal Affairs CIMSA UGM 2021/2022
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